ESCOLA FUNDANEN

% SAO JOS

GUIA ESCOLAR 2026

Paze Bem!
Prezadas Faitias,

Apresentamos a v@s o Guia Escolar 2026 da Escola Fundameital&. Este material foi
elaborado para orientar e facilitar o acompanhamento da rotina escolar de seus filhos,
reunindo informgdes importantes sobre nossa proposta pedaiga, organizgéo,

calendirio e demais aspectos da vida escolar.

Mais do que um conjunto de oriengées, o Guia reflete 0 nosso compromisso com uma
educazdo de qualidade, que valoriza o desenvolvimento integral das@smem um
ambiente pautado pelo respeito, pela escuta e pela parceria entre escolaleafam

Agradecemos pela confiea e pela presega constante em nossa caminhada educativa. Que
0 ano letivo de 2026 seja de muitas aprendizagens, crescimento, descobertas e alegrias
compartilhadas!

Com carinho,

Gabriela Pacheco &tio



REDE FRANCISCANA BERNARDINA




Somos a Escola Fundamentab So®, parte da Rede Franciscana Bernardirea7Hanos,
transformamos vidas com uma ed@éa de excedncia, fundamentada em valores, em Barra
do Ribeiro/RS.

Acreditamos em uma forngdo integral, que desenvolve o ser humano em todas as suas
dimenges, guiada pelos valores franciscanos: alegria, simplicidade, respeito e compromisso
com o outro.

Nosso jeito de educa construdo por muitas rdos: equipe diretiva, professores,

colaboradores e faftias, formando um ambiente acolhedor, onde cada estudante

incentivado a crescer com liberdade, responsabilidade e alegiimait de cem anos, as

Irméas Franciscanas Bernardinas respondem ao chamado de Deus, inspiradas por Francisco e
Clara de Assis, Bernardino de Sena, Angelina de Montegiove e Madnecsesrzedowska

da Pobnia. Sua mis® evangelizadora congeu nos Estados Unidos em 1894 e chega ao

Brasil em dezembro de 1937. Com mais de sétadas de histria, € uma institugdo

confessional cdlica dedicada a proporcionar uma edgéa integral e de qualidade.

ESCOLA FUNDAMENTXD 806

Inspiradas pelos prifgios franciscanos, cultivamos um ambiente acolhedor e seguro, onde
cada aluncé incentivado a desenvolver suas potencialidades com alegria, simplicidade e
COMpPromisso.

Nossa misio é formar cidados conscientes, @trcos e atuantes, preparados para fazer a
diferenca na sociedade. Atualmente, atendemos ediacainfantil e ensino fundamental
completo.



MISSO

Educar com base nos pripibs Franciscanos Bernardinos, respeitando as etapas do processo
de aprendizagem individual e coletivo, formando cé@aiconscientes, iticos, felizes e
atuantes na sociedade.




Ser uma ref@ncia como Institwéo Educacional, reconhecida pela e@eila do ensino que
oferece.




VALORES

w Cultivo da &

w Alegria e Simplicidade;

® Compromisso com o outro;

w Qualificazdo Institucional;

w Esfmuloareflex@o citica, construtivagtica e inovadora













SEROS E SETORES

Conhea as atribugdes dos setores e segus desempenhados pelas equipes de educadores
da Escola& Jog. Sempre que precisar, entre em contato.

DIREZO

A Diregéo da Escola FundamentaéidsJog € composta por Representante da Mantenedora
Irma Amalia Vivian, Diretora Gabriela Pachecadio e ViceDiretora Daiani Antoni Tavares.



1- Representante da Mantenedora

Irma Amalia Vivian




2 - Diretora

Gabriela Pacheco &tio ¢ direcao@fbsaojose.com.br

3-ViceDiretora

Daiani Antoni Tavareg secretaria@fbsaojose.com.br

SERVIO DE COORDEDR® PEDAGGICA

O Sero de Coordengéo Pedaggicaé responsvel por planejar, acompanhar, coordenar e
orientar as atividades pedéagicasaluz do Projeto Educativo da Escola Fundamer@al S

Jo® e do Regimento Escolar. Atua de forma integrada com o corpo docente, orientando a
elaborazdo e execgéo dos planos de trabalho, promovendo forg@aes continuadas e

garantindo a qualidade dos processos de ensino, aprendizagem e;avahdém disso,

assegura a coéncia e a unidade dag;@s pedaggicas, analisa documentos relacionados

aos estudantes e media quésts e resultados das atividades desenvolvidas em sala de aula,
promovendo um ambiente de aprendizado significativo e alinhado aos valores institucionais.

Coordenadora Pedagyica Ed. Infantil e Anos Iniciais

Débora Rutkoski Hoft, sop-debora@fbsaojose.com.br
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Coordenadora Pedamgica Anos Finais

Nikita Medeiros da Silva sop-nikita@fbsaojose.com.br



mailto:sop-nikita@fbsaojose.com.br

SERVIO DE ORIENTAO EDUCACIONAL

O SOE desempenha um papel fundamental no planejamento, acompanhamento e
orientacd de atividades voltadagacolhida, includo e perma®ncia dos estudantes,
fortalecendo o trabalho do professor regente e do conselheiro. Atua no atendimento a
familias, estudantes, educadores e profissionais externos, promovendo a ¢éedia
quesbes relacionadas ao relacionamento interpessoal das game dos jovens. é&h disso,
organiza e conduz a particip@ dos alunos nos Conselhos de Classe. Acompanha o
processo de ensino e de aprendizagem dos estudantes e das turmas e promovendo
estratégias para a adaptd@o e integrgdo dos alunoss rotinas escolares. O SOE tamb
articula projetos que estimulam a lidergane o protagonismo dos estudantes, a coémnia
harmoniosa no ambiente escolar e orienta os estudantes para o desenvolvimenébitiesh
de estudo, contribuindo de forma significativa para o desenvolvimento&wao e
socioemocional dos estudantes.

Orientadora Educacional

Kellen Terrag soe@fbsaojose.com.br



mailto:soe@fbsaojose.com.br




A Pastoral Escolar busca desenvolver a prgsera espiritualidade Franciscana no ambiente
educacional por meio de projetos e atividades que proporcionaménei@ de valores
cristios. Programa e executa os encontros de fagsaem conjunto com o Sera de
Orientac@o Educacional, organiza celebdas e projetos e coordena o grupo de jovens.

Coordenadora Pastoral Escolar

Ingrid Toscane pastoral@fbsaojose.com.br

RECURSOS HUMANOESOURARIA

RHé o setor responéavel pelo recrutamento e sefé de pessoal, am de todas as
atribuicdes que dizem respeitavida funcional de professores e funcéios, nas quais se
incluem capacitedes, desenvolvimento e gerenciamento de recursos.

A Tesouraria gerencia o0s recursos financeiros da inglituic na Tesouraria que as fdiias e
responsveis efetivam as maittulas de seus filhos e tratam de quiest referentes aos
boletos, mensalidades e segundas vias.

RH e Financeiro

Carine Rochacarine@fbsaojose.com.br
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SECRETARIA E REIZEP

Rdine o arquivo escolar com o registro de dados refereatajetoria dos estudantes
atuais e dos quejpassaram pela Escolana Secretaria que pais e respémeis devem
atualizar seus dados e solicitar documentos oficiais.

A Recepdo € o setor responével pelo primeiro contato na Escola, atendendo ablo e
monitorando a entrada e $da de estudantes, educadores e visitantes. Rersetaequipe
da Recepdo para poder ser encaminhado aos setores e obter infgdas gerais quando
estiver na escola.

Secrefria Escolar e Recepcionista

Lisiane Link Fa)j¢ administrativo@fbsaojose.com.br



mailto:administrativo@fbsaojose.com.br

RELACIONAMENTO E COMURICA

Desenvolve, de forma personalizada, agétacom os diversos(blicos do Cdgio. Entre
suas fugdes, a Central gerencia o processo de igSes e maticulas, aém do
acompanhamento das visitées e acolhida de novas félias.

Daiani Antoni Tavareg secretaria@fbsaojose.com.br

MARKETING E REDES SOCIAIS

O setor de Marketing e Redes Sociais da Eséold&: tem como objetivo fortalecer a
identidade da escola, aproximar ainda mais a comunidade escoldligfigrestudantes,
professores, colaboradores e sociedade, por meio de uma congioictara, afetiva e que
transmita os valores da nossa proposta peitziga e filosfica.


mailto:secretaria@fbsaojose.com.br

Débora Castrog recepcao02@fbsaojose.com.br

BIBLIOTECA

A Biblioteca tem como objetivo estimular, coordenar e organizar o processo de leitura,
promovendo o desenvolvimento do conhecimento, da capacidaitieasrdo pensamento
reflexivo e ampliando suas perspectivas e saberes.

Rosa Helena Manoel

Bibliotecaria


https://recepcao02@fbsaojose.com.br/

Suzana Brazil

Auxiliar de Biblioteé@ria






CALENARIO ESCOLAR ANO LETIVO 2026
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Trimestres:

1° Trimestre:20/02 a 29/05
2° Trimestre:01/06 a 04/09
3° Trimestre:08/09 a 16/12

Recesso Escolar Julho:

Alunosc¢ 27/07 a 02/08

Conselho de Classe Participativo Anos Finais:
04/05: 62 e 8 séries

11/05: 78 e P séries

10/08: Para alunos que precisam

09/11: Para alunos que precisam

Entrega de Boletins:
1° Trimestre:08/06 Anos Finaig 09/06 Ed Infantile Anos Iniciais
2° Trimestre:21/09 Ed Infantil Anos Iniciaes28/09 Anos Finais

3° Trimestre: 16/12

CALENBRIO DE ATIVIDADES E EVENTOS

ATIVIDADES E EVENTOS 2026




Os Eventos Escolare@aumadtima oportunidade de reunir a escola, os alunos e seus
familiares. Essas comemgiis podem ir muito &m da diver§o. Os eventos contribuem
para o desenvolvimento e o aprendizado das @aare adolescentes, eles se sentem
estimulados com o contelo absorvido fora da sala de aula.

Além disso, os Eventos Escolares promovem e estimulam o contato do aluno com a
diversidade cultural, social, ecomica e aristica.

Proporcionar uma variedade de eventos e atividades permite que agasi@nos

adolescentes ampliem seus conhecimentoséna¢smo descubram novos interesses e
hobbies! Durante o ano letivo & realizadas diversas atividades, tais como: gincana, festas,
sabados esportivos, piquenique da fdia, mostras culturais e cieificas, s&@as de campo,
gincana, torneios, acantonamentos, acampamento entre outras.

Principais Eventos

DIA / MES EVENTO
19/03 Aniversario da Escola
19/03 Missa Aniversario Escola Sao José 78 anos
28/03 Sabado Esportivo
25/04 Sabado Esportivo

04 a 15/05 Campanha do Agasalho
06/05 Missa e Béncao das Maes, as 18h30 na

Escola Sao José

08/05 Homenagem as Mées Ed Inf. e Anos Iniciais
08/06 Entrega de Boletins Anos Finais
09/06 Entrega de Boletins Ed Inf. e Anos Iniciais
13/06 Festa Junina
20/06 Sabado Reserva Festa Junina

22 a 26/06 Semana Literaria
04/07 Sabado Esportivo
18/07 Mostra de Trabalhos Cientificos Anos Finais
24/07 Show de Talentos

23 e 24/07 Tomeio Interséries
27 a 31/07 Recesso Escolar — Férias de Julho

07/08 Homenagem aos Pais
22/08 Sabado Esportivo
29/08 Mostra de Trabalhos Cientificos Séries Iniciais
07/09 Desfile Civico na Comunidade
08/09 Nao havera aula caso se o desfile acontecer
17/09 Comemoracao do Dia do Gaucho
21/09 Entrega de Boletins Ed Inf. e Anos Iniciais
28/09 Entrega de Boletins Anos Finais

05 a 09/10 Semana e Gincana Franciscana
17110 Sabado Esportivo Dia D na Escola Sao José
22/10 XVI Acantonamento Educagéo Infantil
07111 Piguenique da Familia

12 e 13/11 Mostra de Trabalhos Cientificos Ed. Infantil
14111 Sabado Reserva Piguenique da Familia
2711 Acampamento 92 série
15112 Encerramento das Atividades do Pés-Turno
15112 Formatura Pré B
16/12 Festa de Natal e Entrega de Boletins

17 e 1812 Dias Reserva Festa de Natal
18/12 Enceramento das atividades do Contraturno

2112 Celebracdo de Conclusdo 92 série




HORRIO DE FUNCIONAMENTO

NIVEIS MANHA TARDE
Contraturno Ed. Inf. e Fun. | | 7h15min as 13h10/13h20min
6° ao 9° ano Fundamental Il | 7h45min as 11h50min
1° ao 5° ano Fundamental | 13h15min as 17h15min/18h
Ed. Infantil 13h15min as 17h15min
Po6s-Turno 17h15min as19h

APLICATIVO CLIP ESCOLA

ClipEscola

O ClipEscoldum aplicativo que conecta pais, professores e a escola de f@pidar
pratica e eficiente. Tratse de uma ferramenta que fortalece a comug@ae apoia o
avargo pedagpgico, mediado pela tecnologia, promovendo uma parceria ainda maxanma
entre fanilia e escola.

O aplicativo oferece um ambiente acesd e intuitivo, pensado para favorecer a intg@a, a
comodidade e a agilidade nos processos do dia a dia, que agora podem ser resolvidos de
maneira simples e organizada.

Aleém disso, o ClipEscola disponibiliza diversos recursos que possibilitam uma c@éminica
eficaz com os diferentes setores da escola, permitindo a igieraom ogéo de resposta e

o recebimento de notificgdes diretamente no celular, garantindo inforgé® segura e em
tempo real.



CARAO DO ALUNO

¥ ESCOLA FEUNDAMENTAL
~Joid SAO JOSE

Bella Hoff Bridi

Rede Franciscana Bernardina

O uso do Cadib do Aluncé obrigatorio diariamente, seu uséindividual. Ele permite acesso
aos sergos do Portal Educacional e da Biblioteca Escolar. A Secretaria deve ser comunicada
caso o cado seja extraviado.

PLATAFORMA EDUCACIONAL UNO

U\O;

Os recursos do Projeto Educacional WNxara alunos Ed Infantil Ré B Ensino Fundamental
| e Il) professores e faitias ¢ propdem o desenvolvimento de competias e habilidades
cognitivas e socioemocionais que resultem na f@@nale indiiduos capazes de enfrentar
os desafios do hoje e do amahhransformando o mundo em um lugar melhor para todos.



A Plataforma UNO que traz um ambiente virtual e singular de aprendizagem. No&a vers
com interface atualizada e foco na usabilidade para conectar todos os agentes dadduca

professores, alunos e fdin.

MATHCULAS

G ‘:‘-‘ xl" E s c o LA F U ED. INFANTIL (AlPARTIR DE1ANO)
‘ ENS. FUNDAMENTAL‘COMPLETO
Y7

RANCISCANA BERNARDINA

| I

UMA ESCOLA PARA TODOS, FEITA POR MUITOS,
PARA VOCE SE SENTIR UNICO!

Informagdes Gerais

1.
2.
3.

A matiicula do estudanteé de responsabilidade dos pais e/ou respavess.
O contrato de sergbs educacionais séassinado pelo respogasel financeiro.

A anuidade poderser paga em &12 parcelas mensais, com vencimento no dia 05
de cada rés.

O boleto banério, com vencimento no dia 05 de cad&snpode ser pago, @b
vencimento em toda rede baada.

Para ter acesso aos bolet@spreciso acessar o APP ClipEscola (com os dados do
respongwvel financeiro); acesse 0 menu Financeiro @ s&&resso aos boletos para
pagamento.

Temos as seguintes formas de pagamengii em conta (Banco Banrisul), boleto
digital ou boleto impresso.

Rematiiculas
As rematfculas §o efetivadas mediante:

1.

Assinatura do Contrato de Pregfa de Sergos Educacionaisfeita de forma on
line.

Pagamento da primeira parcela da anuidade tem vencimento em dezembro.

S é permitida a rematicula dos alunos que estiverem de acordo com os itens
previstos no regimento escolar.



4. Para a entrada e perméncia em sala de aula (turno regular e complemenrgar)
preciso estar devidamente matriculado.

5. Apds o calendrio estabelecido, as mdtulas continugio abertas enquanto houver
vagas.

SISTEMA DE AVAQAD E EXPRESS DOS RESULTADOS

Na Educedo Infantil, o Relabrio Avaliativo Trimestral apresenta os objetivos das diferentes
dimenges expressiwonotora, afetiva, cognitiva, lindgstica,ética, esética, socioemocional e
sociocultural das crigas. O Reldtrio Avaliativo expressa as obsegdas, 0

acompanhamento e o registro do professor sobre o desenvolvimento do aluno. @rRRelat
de Avaligéo por Objetivos &o tem finalidade de promgeo.

No Ensino Fundamental ¥ 2 anos)o resultado da aval@o € expresso por meio do
Relatrio de Avaliativo Trimestral dos objetivos relativos aos jipinos das diferenteéreas
do conhecimento. Este Retmito tem caéter diagrostico; rio acarreta, aodrmino do ano
letivo, a retergéo do aluno, em conformidade com a leggsia vigente.

No Ensino Fundamental ¥3a0 2 ano) O resultado do desempenho do aluéalado pelo
alcance do objetivo e expresso conforme suas coémeas e habilidades no final do
trimestre, usando os seguintes$vris: conhecimento, compreeés, aplicgéo, arlise,
sintese e avaligéo. Os objetivos sép definidos por Componente Curricular.

Conceitos Descrigcdo dos Conceitos
A Sempre que o aluno alcancgar plenamente o objetivo, excedendo
o dominio e o aprimoramento das competéncias.

AP Sempre que o aluno alcancar o objetivo, expressando em parte o
dominio das competéncias.

EP Sempre que o aluno estiver apresentando dificuldades em
alcancar o objetivo, estando em processo de aquisi¢éo das
competéncias e habilidades. O objetivo sera alcangado se todos
0s aspectos relevantes tiverem um conceito minimo AP.

O resultado da Avalido é expresso em demonstrativo escolar trimestralpggConselho de
Classe com os Setores SOE/SOP e o professor. O alépooseovido para aérie seguinte,
sempre que, afs o0 processo avaliativo, seu conceito, em todos os trimestres, darAP. O
Aluno searetido na mesmaérie sempre que tiver conceitéPem qualquer Componente
Curricular em qualquer trimestre.

6° ao 9 ano:A Avaligéo de & ao 9 ano do Ensino Fundamendégtimestral e expressa os
resultados por um sistema de notas némcas O (zero) @10 (dez). Cada trimeste
planejado a partir de um encadeamentmico de objetivos de avaido que contemplem as
dimenges cognitiva e socioemocional.

A Avaligéo de Cada Componente Curricular tem seus objetivos éspece podem ser
constitudas por diferentes instrumentos avaliativos e envolver um ou mais objetivos,



correspondentes ao que foi trabalhado no trimestré atjuele momento, contemplando os
conceitos e contédos centrais desenvolvidos.

1°Trim + 2Trim + 3Trimx6,0

O Acompanhamento Processual donb (APC) corresponde as atividades diversificadas
realizadas ao longo do trimestre pelos alunos. O APC apresenténiase na dimeréo
cognitiva, socioemocional, ampliando e dando maior visibilidade ao olhar do professor em
direcdo a uma avaligéo integral e trazendo cktios objetivos para a mensuga dos
resultados em aspectos como assiduidade, pontualidade, pant@paesponsabilidade,

uso do uniforme e interesse dos alunos. O APC pode ser cdhsttar diferentes
instrumentos avaliativos e vaecomo uma nota parcial de cada Componente Curricular. O
APC 8o sedrecuperado, constituindge como uma nota atridda aos alunos por seu
envolvimento, comprometimento e particigédo no processo em cada trimestre.

Para ser considerado aprovado, o estudante déwbter Média Anual maior ou igual a 6,0
ao final do ano letivo ertodos os componentesla matriz curricular do anoésie, como
resultado da rdia aritmética das notas dosés (3) trimestres e atingir 5,0 (cinco) como
nota minima no 3 trimestre em todos os componentes curriculares. O resultado da
Avaliazdo é expresso em demonstrativo escolar trimestralpgafonselho de Classe com os
Setores SOE/SOP e o professor.

ORIENTECES DISCIPLINARES

Direitos dos alunos:
1. Receber uma forngo crisg, intelectual, moral, cierifica e profissional.
2. Participar das atividades escolares a sua fa@na
3. Conhecer o regimento da escola e solicitar infogfes sobre o mesmo.
4

Dialogar com a digfo, professores, funcidmios, colegas e demais setores da
comunidade escolar.

5. Receber orientgéo segura por parte de todos os setores da escola.

6. Ser tratado com respeito e ateéo por toda a comunidade educativa.

7. Usufruir todas as atividades educativas, culturais e recreativas.
Deveres do aluno:

1. Cumprir as dispagies deste regimento no que lhe compete.



2
3
4
5.
6
7
8
9

Ser pontual e agkio as aulas &s atividades escolares.

Tratar a todos com edug@ e respeito.

Trazep seu material escolar e masto em ordem.

Ocupasse, durante as atividades escolares, apenas com os assetas pertinentes.
Apresentase com asseio e devidamente uniformizado:

Apresentase adequadamente vestido para as aulas de EgfocEsica.

Agir com probidade na exexo das atividades escolares.

Participar com interesse de todas as atividades escolares.

10. Trazer diariamente o Camtdo Aluno.

11. Portar o Calib do Aluno nas sdas de Campo realizadas pela Escola.

12. Justificar sua falta nas atividades avaliativas, no prazo de 48 horas, diretamente
Coordengéo Pedaggica da Escola.

E proibido aos alunos:

1. Promover, incentivar, participar ou praticar, sem respectiva autgéizaqualquer ato
ou atividade alheia ao processo educacional previsto pela Escola.

2. Promover, incentivar ou participar de algazarra ou atos dénoth dentro da Escola
ou em suas imedgdes.

3. Agredir o outro verbal ou fisicamente.
4. Promover, incentivar ou participar de falta coletdsaulas ou atividades escolares;

5. Ausentarse das atividades ou do recinto escolar, antes dafmestabelecido ou
sem a respectiva autorigéo.

6. Permanecer na Escolaal do hoério estabelecido.

7. Trazer ou portar, na Escola ou em atividades por ela promovidas, objetos ou itens
alheios ao material escolar.

8. Trazer, portar ou induzir outros ao uso de s@bstas que produzam depeédcia
fisica ou pmuica.

9. Usar ou vestir acesso ou adereo diferente ou alheio ao uniforme escolar;
10. Namorar nas deper@&hcias da Escola.

11. Convidar ou estar acompanhado de pessoa estrariBscola, nas suas depémtias
ou atividades, sem a respectiva autogaa.



12. Utilizarse de nome da Escola, sem a respectiva auigiiza

13. Promover, incentivar, participar ou praticar qualquer ilegalidade.

14. Praticar atos preconceituosos.

Direitos e Deveres dos Pais e/ou Respavesis

1.
2.

Matricular o aluno no estabelecimento de ensino, de acordo com a legislagente.
Colaborar com a Escola em sugées educativas.

Respeitar os ha@rios estabelecidopelo estabelecimento de ensino para o bom
andamento das atividades escolares.

Comparecess reundes e demais convocées do setor pedatgico e administrativo
da Escola, sempre que se fizer neéess

Encaminhar e acompanhar o aluno pelo giiegsponsvel aos atendimentos
especializados solicitados pela escola.

Inteirar-se da vida escolar do filho e acompanhar a sua tepet
Comparecer na Escola quando solicitado.

Apods a devida comprov@o da participgd do alunojndenizar o prejizo material
causado a terceiros ou a Escola.

Encaminhar o filho pontualmenteEscola e devidamente uniformizado, portando
seumaterial escolar neceaso.

10. Cumprir as disposbes do Regimento Escolar, no que lhe couber.

MEDIDAS PEDAIGICAS

Considerando o tipo da falta ou inobséneia dos deveres do aluno, consideradas a
gravidade ou reitergdo da mesma, o alunépassvel das seguintes medidadcso
educativas:

1.

2
3.
4

Adveréncia oral.
Adverg€ncia escrita, com registro.
Adveréncia escrita comunicadafamilia.

Afastamento tempadrio da Escola, com registro em ata écia dos pais e/ou
responswveis.

Transfeéncia assistida, no decorrer do ano letivo como maneira de salvaguardar a
integridade fsica, pg&juica e moral do aluno ou de seus pares. Agdala Escola,



dentro de suas possibilidades, aux#iarfamilia no processo de transfémcia para
outra instituicdo de ensino.

Para a apliagéo das medidas socioeducativas referida®, sonsideradas faltas graves, 0s
parametros estabelecidos neste Regimento, no que se refere aegueibido ao aluno.

A aplicgdo das medidas socioeducativas previstas nexeascdé e g€ devem ser
submetidas a aprovgo pelo Conselhq Técnico¢ Administrativo¢ Pedaggico da Escola.

COMEMORBCES DE ANIVERSIOS EDUCHO INFANTIL

As comemorgfes de aniver&io acontecem no hdrio do lanche com os estudantes e
professores, sé&permitida a entrada de dois respangis por aniversariante. A fdlia
deixa®, no iricio do turno, o lanche do anivérso com a resporael. Nao é permitido
mais de um aniversariante no mesmo dia, as comeg@s $o individuais. Tamdém ndo é
permitido trazer animadores, recreacionistas e similares.

Os aniverérios deved#o ser agendados diretamente com as professoras cominom uma
semana de antecdshcia. Os convites devem ser enviadopreenchidos pela faitia. O
aniversariante e os demais estudantes devem estar uniformizados. As congéas e
aniversarios que ocorrefio fora da Escola, antes ou depois dodniar de aula, ficam sob
responsabilidade da faitra. Os convites para esse momento pdibeser distribuidos pela
professora em sala, desde que todos os colegas sejam convidados. Chnigposr mesmos
deveido ser entregues pela faitia diretamenteas criartas ou aos respodseis.



UNIFORMES

Eobrigatério o uso do uniforme completo para todos odveis
de ensing da Educgéo Infantil ao 8 ano do Ensino Edio,

Eobrigatorio o uso do uniforme completo para todos osueis de ensinpda Educgdo
Infantil ao @ ano do Ensino Fundamental, inclusive nas aulas de E&uEaica e s@as
pedaggicas.

Ed Infantil e Fundamental 1940 & ano): camiseta vermelha, moletom vermelho, casaco
vermelho, todos com o Logotipo da Escolagagadaia ou bermuda colegial azul marinho.

Fundamental Il (6ao @ ano): camiseta vermelha, moletom vermelho, casaco vermelho,
todos com o Logotipo da Escola.

O uso doénisé obrigatdrio da Educeéo Infantil ao 9 ano do Ensino Fundamental e integra
o uniforme escolar, sendo uma medida essencial para a seguean berrestar dos
estudantes. Aim de proteger contra po$eis incidentes, oéhis amplia as possibilidades de
participacd em atividades pedawgicas que envolvem movimento, promovendo uma
experéncia mais completa e segura.

Confira os fornecedores credenciados:
w Angela Moraes: (51) 996516520
w Eliane Vandam: (51) 997417459

IDENTIFIG¥O DE ROUPAS E MATERIAL:

Para evitar perdas ou trocas de pertences dos estudantes, solicitamos que todos 0os materiais
e roupas sejam identificados com nome e sobrenome.




CONTRATURNO

O Contraturno da Escol@®@Jog tem uma proposta educacional voltada ao
desenvolvimento de aprendizagens diversificadasenvivéncia social para alunos da
Educgdo Infantil e do Ensino Fundamental I, no turno opasa@ulas.

No espgo do Contraturno, as crigas brincam, vivenciando momentos de integi@a e de
troca de expeg@ncias, num ambientaitlico e acolhedor, no qual a rotina, como elemento
organizador, desempenha um papel fundamenta pdriodos para a leitura, atividades
livres e orientadas (de acordo com os projetos de estudo), hora do tema de casa, jogos,
brincadeiras na pi@ e no @tio, higiene, lanche, alntp e tempo para descanso.

Desta forma, a v&ncia no Contraturno contribui para o crescimento e o desenvolvimento
de habilidades e compéntcias de nossas criegs.

A alimentaao é terceirizada e pode ser realizada na Escola, ou se ilidgreferir pode
levar seu filho (a) para almar em casa.

O Contraturno acompanha o caleb letivo e funciona das 7h15mas 13h15 min de
segunda a sextteira.



